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La Semaine Européenne

pour I’Emploi des Personnes

Handicapées démarre !

#074 - Lundi 18 novembre 2024

‘#seeph2024

Semaine européenne pour I'emploi
des personnes handicapées

CMN renouvelle sa participation a la Semaine Européenne pour ’Emploi des Personnes
Handicapées (SEEPH) pour la troisieme année consécutive. Pour cette nouvelle édition,
qui se déroulera du 18 au 24 novembre, CMN organise différentes activités.

Pour rappel, la SEEPH estle moment privilégié
pour informer et sensibiliser sur le travail des
personnes en situation de handicap.

Réelle opportunité de rencontre et d’échange,
cette semaine a pour but de lutter contre
les idées recues portant sur le handicap au
travail. C'est également I'occasion pour les
entreprises d’ouvrir leurs portes afin de faire
découvrir leurs métiers et un environnement
de travail.

Pour la SEEPH 2024, CMN se mobilise et
propose une sensibilisation générale autour
du theme du handicap.

Voici le programme de cette semaine :

e Lundi 18 novembre : Un jeu concours
éducatif sur le handicap vous est
proposé. Vous pouvez y répondre grdce
a des bulletins placés au niveau des
distributeurs du CMN News (Couloir
M1, Vestiaire et Atelier Tuyauterie). Les
éléments de réponses aux questions
se trouveront dans la campagne
d’'affichage située au pole de pilotage
et sur le site officiel de 'AGEFIPH. Vos
bulletins devront étre déposés dans
I'urne située au couloir M1 avant le 29
novembre, date de fin du concours.

Des paniers garnis d’'une valeur de
50 euros sont a gagner, 10 personnes
seront tirées au sort parmi celles ayant
toutes les bonnes réponses au quiz.

Mardi 19 novembre : Accueil de
I'entreprise Handiprint afin de leur
présenter I'entreprise et leur faire visiter
nos ateliers.

Jeudi 21 novembre Réalisation
d’'un DuoDay, avec l'accueil de deux
personnes en situation de handicap,
pour une journée dans la peau dun
dessinateur et d'un assistant de gestion.

Vendredi 22 novembre : Organisation
d’'un « handi café » temps d'échange
autour du handicap avec la référente
handicap Pauline Marie. Les objectifs
sont d’échanger avec les salariés, de
faire tomber les préjugés, lutter contre
la discrimination et partager des
informations sur le handicap au travail.
Ce moment aura lieu au péle de pilotage
de 8h30 a 9h30.

Des questions ? Pauline Marie - 3157 -

pmarie@cmn-cherbourg.com




