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Après l’annulation de l’édition de 2020 suite à la crise sanitaire, Euronoval a fait son grand retour au Bourget du 18 
au 21 octobre dernier. Retour en images sur les temps forts du salon.

• Un stand sous les couleurs du Groupe CMN Naval

Pour cette nouvelle édition, nouveau stand. 
Contrairement aux années précédentes, l’ensemble 
des entités de notre Groupe étaient présentes : le 
chantier allemand German Naval Yards Kiel (GNYK) et 
la société Isherwood. 
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Pour cause de pandémie, Euronaval 2020 n’avait pu se dérouler en présentiel. Euronaval 2022 a été 
l’occasion de montrer la force de notre Groupe : CMN, GNYK et Isherwoods réunis sous la bannière CMN 

Naval et sur un stand high tech, à l’image de nos produits. 
Ce fût l’occasion d’accueillir de nombreuses délégations venues du monde entier, de créer de nouveaux contacts et 
d’avancer sur les discussions en cours. L’occasion également d’échanger avec notre Ministre de la Défense sur le 
dossier des Patrouilleurs Océaniques ou encore avec le Secrétaire d’état à la mer. 
Notre stand a été très remarqué. Il y avait très peu de maquettes physiques puisqu’elles étaient remplacées par des 
modèles numériques ou des hologrammes qui permettaient, en direct et sur un simple clic, d’accéder à un focus sur 
les équipements principaux des navires, mais également de visualiser les emménagements à l’intérieur des bateaux. 
De l’aveu même de nos concurrents, c’était le plus beau stand du salon. 
Félicitons nos équipes commerciales pour ces choix judicieux, l’équipe informatique pour toute l’installation et la 
mise au point achevée tard dans la nuit et sans oublier notre équipe de menuisiers qui a réussi l’exploit du montage 
et de la finition du stand en un temps record avec le peu de moyens disponibles sur place. Remerciements 
également à celles et ceux qui ont assuré une présence permanente sur le stand ou ont œuvré dans l’ombre 
pour que ce salon soit une réussite. Bonne lecture.

• Plus de quarante délégations reçues

Cette année encore, le salon fut une belle réussite. Au 
total, plus d’une quarantaine de délégations ont été 
accueillies sur le stand. Parmi elles, la délégation de la 
Royal Saudi Naval Forces ; 

- La délégation du Liban ; 

- La délégation de l’Angola, avec laquelle des échanges 
ont eu lieu autour des menaces de sécurité du territoire  
auxquelles le pays et la côte africaine sont de plus en 
plus confrontés.

- La délégation d’Indonésie ; 

- Ou encore la délégation de la Malaisie. 

Plus globalement, le salon aura permis de renforcer les 
relations et d’amorcer de nouvelles discussions avec 
nos clients, de dévoiler au monde les derniers designs 
et projets à venir et réaffirmer la présence du Groupe 
sur le marché international.
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• Coup de projecteur sur le projet hydrolien

La journée d’inauguration du salon fut marquée par 
la venue du Secrétaire d’État chargé de la mer, Hervé 
Berville. L’occasion de lui présenter notre chantier, 
mais aussi de le sensibiliser au projet FLOWATT, les 
hydroliennes du Raz Blanchard. 

• Présentation du nouveau design de la Corvette 
« Seaguard 96 »

Côté produit, nous avons pu présenter le nouveau 
design de la Corvette « Seaguard 96 ». Conçue par 
notre chantier, elle sera construite par le chantier GNYK, 
bel exemple de synergie au sein du Groupe. Il s’agit d’un 
navire haut de gamme innovant, capable d’assurer un 
large panel de missions : surveillance et reconnaissance, 
protection d’une zone économique exclusive, réalisation 
d’opérations de frappes disuasives, etc. 

D’une longueur de 96m, elle est capable d’accueillir et 
d’exploiter un hélicoptère (11 tonnes), de naviguer à une 
vitesse maximale de 28 nœuds (50 km/h) et dispose d’une 
autonomie de plus de 4000 milles nautiques (7000 km). 

• Déploiement d’une nouvelle solution de cybersécurité

Euronaval aura également été l’occasion de mettre en 
service un nouvel outil dédié à la sécurité informatique : 
une borne de nettoyage pour les clés USB. 

Deux bornes sont actuellement à votre disposition : 
l’une en salle de pilotage et l’autre à la DSI. 

Ainsi, avant l’utilisation d’une quelconque clé USB sur 
un poste informatique CMN, il vous faudra prendre 
quelques minutes afin de vous assurer de sa fiabilité 
via les bornes dédiées. En cas d’identification de 
fichiers corrompus, le système se chargera de leur 
nettoyage, tout en vous assurant la conservation des 
données stockées. 



21 au 25 novembre

Semaine de l’industrie
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L’agenda 
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Une fois n’est pas coutume, cette année, CMN se mobilise à nouveau lors de la Semaine européenne pour 
l’emploi des personnes handicapées (SEEPH) et de la Semaine de l’industrie qui se dérouleront respectivement 
du 14 au 17 novembre et du 21 au 24 novembre. 

[Ressources humaines]

Semaines du handicap et de l’industrie : CMN se mobilise

24 & 25 novembre

Permanence « Santé Globale »
Hôtel Chantereyne • Cherbourg.
06 07 27 03 92

14 au 18 novembre

Semaine du handicap

11 novembre

Foulées de la Presse de la Manche

Les Braves
Montage 2D en cours.

HydroQuest
Préfabrication terminée, 

montage en cours.

HSI 32 SFMC
[10 navires]

#53 - Essais en cours.

#54 - Mise à l’eau.

#54 - Finitions en 
cours.

[39 navires]
LOGIR

#1 - Essais en cours.

[3 navires]
Ocean Eagle 43

Calendrier industriel

RP 10
[3 navires]

LCT 200
[2 navires]

#1 - En cours 
d’aménagement.

Embarquement des 
moteurs réduction 

prévu mi-novembre.

Modifications en cours 
par CMN en Arabie.

Préfabrication des kits 
pour l’Arabie en cours.

3D en cours.

Début du débit RP10 
N°17 en S44.

AI-JE L’AIR
DEUX FOIS
MOINS
DYNAMIQUE ?
Pourtant, 
que mon handicap 
soit visible ou non, 
j’ai deux fois 
plus de risques 
d’être au chômage 
que la moyenne 
des Français.
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Semaine européenne pour l’emploi 
des personnes handicapées

Voilà maintenant un an que la 
démarche handicap a débuté à 
CMN avec pour ligne de conduite 
la volonté d’accompagner les 
collaborateurs rencontrant des 
difficultés à leur poste de travail. 

Dans la continuité du travail initié, 
CMN participe à la SEEPH, par le 
biais de plusieurs actions autour 
du thème de troubles musculo-
squelettiques (TMS). 

Au programme : 
- Sensibilisation aux TMS par le 
biais de l’affichage, de la diffusion 
d’une vidéo sur les télés ou encore 
la distribution d’un guide disponible 

dans les « espaces communication » 
de M1 et Tuyauterie et sur l’intranet. 
- Organisation d’un DuoDay, en 
accueillant une personne en situation 
de handicap pour une journée de 
découverte d’un métier.
- Mise en place d’une permanence 
avec CapEmploi, sous 15 jours. Une 
communication sur le sujet sera faite 
en amont. 

Semaine de l’industrie

En tant qu’acteur engagé dans 
la valorisation de l’industrie et 
de ses métiers, CMN participera 
à l’événement. Organisé chaque 
année, ce rendez-vous national 
contribue à renforcer l’attractivité de 
l’industrie, particulièrement auprès 
des jeunes.

Ainsi, plusieurs groupes de 
collégiens, lycéens et demandeurs 
d’emploi viendront visiter notre 
entreprise et rencontrer certains 
d’entre vous pour échanger sur les 
métiers et le quotidien de chacun 
dans l’industrie.


